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-l 0 NOVIEMBRE
16:00 a 19:00 hrs.

RELACIONES
LABORALES:

CONTRATACION, ACTAS
ADMINISTRATIVAS Y RESCISION

Temario:

- Gestion de las relaciones - Rescisiones laborales
laborales - conclusiones
- ACtas admlnIStratlvas * Programa sujeto a cambios.

INVERSION: $700.00 (MXN)  wemce 5o

*PAGO CON DEPOSITO O TRANSFERENCIA  *IVA INCLUIDO 63 ©_TOPCOMPLANCE  in TOP COMPLIANCE
FAVOR DE ENVIAR EL COMPROBANTE DE PAGO A NUESTRO NUMERO DE WHATSAPP

Ponenfe:
LIC. IVAN MARTINEZ CASANOVA:

Licenciado en Derecho con mds de diez anos de experiencia @ N E G U c I 0 S

en Materia Laboral, especializado en Contratacion, Relaciones INTELIGENTES
Laborales y Atencion de Conflictos de Trabajo, brindando -

Asesoria Juridica a Empresas e Instituciones. Actualmente se
desempena como Asesor Juridico de |la AMDTech.

Registro: INFORMES:
© +52 (55) 2710 1210

'I'OPCOm pl L “ce°°r9 topcompliance@topcompliance.org

* Se otorgara reconocimiento con valor curricular y para horas de capacitacion. Conoce nuestra politica de operacién de cursos y aviso de privacidad en: topcompliance.org



